
氏名

出産予定日 年 月 日

産前休暇 年 月 ～ 日 ～ 年 月 日

産後休暇（予定） 年 月 ～ 日 ～ 年 月 日

出産費に関する確認 （出産費について病院からどのような説明を受けていますか？）

□ 直接支払制度の利用　　有　・　無 □ 受取代理制度

給与に関すること

共済掛金 ○月分から免除。（産前６週から免除となります）

所得税 年末調整が受けられます。時期がきたら連絡します。

住民税 育児休業に入った以降の分は，後日自宅に振込用紙が届きます。

貸付弁済金 育休中は申出することにより償還猶予が受けられます。

復帰後，毎月償還（倍返し）又は，１回か２回での割賦で償還を選べます。

育児休業中でも，貸付申込は可能です。

財形控除 一般 育児休業に入ると中断されます。

年金・住宅 〃 ２年を超えて育休を取得する場合には，事前に金融機関で手続きすることで，

非課税措置を受けられます。復帰時には再開手続きが必要です。

期末勤勉手当 ○月分の期末手当・勤勉手当は支給されます。

校内控除に関すること

互助会掛金 月の初日から末日まで育児休業中は免除（産休中は免除にならない）

互助会団体保険 自分の加入している保険会社に連絡し，手続きをしてください。

弘済会（ジブラルタ） 保険会社に連絡し，手続きして下さい。

厚生部 育休中は掛金の中断が出来ます。

出産祝い金の請求が出来ます。（請求書・厚生部ホームページ）

組合費 組合に確認してください

生協 保険会社に連絡し，手続きして下さい。

生協に連絡し，手続きしてください。

親睦会 例）○月分まで控除。

給食費 例）○月分給料で精算。個別精算。

その他

産休中は給与が支給されます。育児休業中は月ごとに土・日の日数を除いた日数分の育児休業手当金が給付されます。

育休開始後２ヶ月程度たってから給付スタートとなります。手当金の金額の目安は，月○○円程度です。（67％　50％）

育児休業について

お子さんが３歳の誕生日前日まで取得可能。

延長は，特別の事情がある場合を除き１回に限られています。よく考えて期間を決めて下さい。

育児休業承認請求書は，育児休業を取得する１ヶ月前までに，市町村教委を経由して県教委へ

提出しなければなりません。名前が決まり次第，速やかに提出してください。

出産後提出していただく書類

□ 育児休業承認請求書 　　宮城県教育委員会　教職員課のﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞに

□ 産前産後休業掛金免除変更申出書 母子手帳の 　育児休業Q&A　がのっていますので，産前休暇

□ 育児休業等掛金免除変更申出書 　写し添付 　中にぜひご覧ください。

□ 出産祝金請求書

□ 出産費請求書

～ 産 休 ・ 育 休 に 入 る 先 生 へ ～

先生

出産の連絡がありましたら、お知らせします


	妻

